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Diseño y prestación de servicios de formación para el trabajo y el desarrollo 
humano en las áreas de operación de equipos, transporte, oficios y Ciencias 

Sociales, Educación, Servicios Gubernamentales y Religión. 
 

Design and provision of training services for work and human development in the 
area of equipment operation, transport, tradesand social Sciences, Education, 

Government Services and Religion. 

Esta aprobación está sujeta a que el sistema de gestión se mantenga de acuerdo con los 
requisitos especificados, lo cual será verificado por ICONTEC 

This approval is subject to the maintenance of the management system according to the 
specified requirements, which will be verified by ICONTEC 

 

NTC 5555:2011 
 

ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestión de la organización: 
ICONTEC certifies that the Organization´s Management System of: 

ha sido auditado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en: 
has been audited and approved based on the specified requirements of: 

 

Este Certificado es aplicable al siguiente alcance: 
This certificate is applicable to the following scope: 

 
 

 
Roberto Enrique Montoya Villa 

Director Ejecutivo -CEO 
 

 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMPENSAR  
UCOMPENSAR 

Avenida calle 32 No 17-30 Sede Muisca Bogotá D.C. , Cundinamarca, Colombia. 
Véase el alcance del sistema de gestión para cada una de las sedes diferentes a la sede principal cubiertas por la certificación en el anexo  

 



 

 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMPENSAR  
UCOMPENSAR 

Anexo (A) Certificado FT -CER728684 
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Roberto Enrique Montoya Villa 
Director Ejecutivo -CEO 

 

 

Sede y Direcciones de los sitios permanentes 

diferentes a la sede principal 

Localización  

(ciudad - país) 

Actividades del sistema de gestión, desarrollados en este sitio, que 

estén cubiertas en el alcance 

Sede A Av. Calle 32 – 17 – 30 

Bogotá D.C., Cundinamarca, 

Colombia 

Direccionamiento Institucional. 

• Planeación y Aseguramiento 

• Direccionamiento Escuela – prestación de 

servicios de educación para el trabajo y 

desarrollo humano 

• Prestación de servicios de Educación 

Continuada. 

• Prestación de servicios de Proyectos 

Especiales 

• Servicios de Educación Virtual 
• Centro de Experiencia 

• Mercadeo y Comunicaciones 

• Comercial 
Sede A Calle 32 No. 17 - 52 • Admisiones, Registro y Control 

• Bienestar Universitario 

• Permanencia Estudiantil 
• Experiencia Empresarial 
• Servicios Administrativos 

• CRAI 
Sede A Calle 32 No. 17 - 62 • Compras 

• Infraestructura 

• Talento Humano 

• Asuntos Jurídicos 

• Contable y Financiero 

• Tecnologías de la Información. 
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